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RINGKASAN RISALAH
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN
DAN RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM LUAR
BIASA
PT INDO KORDSA TBK

Direksi PT Indo Korsda, Tbk (selanjutnya disebut
“Perseroan”) dengan ini mengumumkan kepada
para pemegang saham Perseroan bahwa
Perseroan telah mengadakan Rapat Umum
Pemegang Saham Tahunan Tahun Buku 2020
(selanjutnya disebut “RUPST”) dan Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa (selanjutnya disebut
‘RUPSLB”), RUPST dan RUPSLB (selanjutnya
disebut “Rapat”), Perseroan yang telah
diselenggarakan pada tanggal 09 Juni 2021 pukul
10.10 WIB sampai dengan pukul 11.53 WIB,
bertempat di ruang Ballroom, Lantai Dasar, Hotel
Westin Jakarta, JI.H.R. Rasuna Said, kav. C-22 A,
Karet Kuningan, Setiabudi, Kota Jakarta Selatan,
DKI Jakarta, 12940.

Dengan Mata Acara Rapat sebagai berikut:

Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan

1. Persetujuan Laporan  Tahunan  dan
pengesahan Laporan Keuangan untuk tahun
buku 2020;

2. Penetapan Penggunaan Saldo
Perseroan untuk Tahun Buku 2020;

3. Perubahan susunan Dewan Komisaris dan
Direksi Perseroan;

Laba

4. Penetapan besarnya gaji dan tunjangan
lainnya bagi anggota Dewan Komisaris dan
anggota Direksi Perseroan;

5. Penunjukan Akuntan Publik untuk memeriksa
Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun
buku 2021.

Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa

Persetujuan Dasar

Perseroan.

perubahan Anggaran

A. Anggota Dewan Komisaris dan Direksi dan
Perseroan yang hadir pada saat Rapat.

Dewan Komisaris
1. Presiden Komisaris: ALI CALISKAN
(hadir melalui media video konfrensi)
2. Komisaris Independen: ANDREAS
LESMANA

SUMMARY OF MINUTES
ANNUAL GENERAL MEETING OF
SHAREHOLDERS AND EXTRAORDINARY
GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
PT INDO KORDSA TBK

The Board of Directors of PT Indo Kordsa, Tbk
(hereinafter referred to as the “Company”) hereby
announces to the shareholders of the Company that
the Company has held the Annual General Meeting
of Shareholders for Financial Year 2020 (hereinafter
referred to as “AGMS”) and Extraordinary General
Meeting of Shareholders (hereinafter referred to as
‘EGMS”), the AGMS and EGMS (hereinafter
referred to as “Meetings”), of the Company was
held on June 9™, 2021 at 10.10 WIB until 11.53 WIB,
located in the Ballroom, Ground Floor, Hotel Westin
Jakarta, JI. H.R. Rasuna Said, kav. C-22 A, Karet
Kuningan, Setiabudi, South Jakarta, DKI Jakarta,
12940.

With the Meeting Agenda as follows:

Annual General Meeting of Shareholders

1. Approval of the Company's Annual Report
and Ratification of the Company's Financial
Statements for the financial year 2020;

2. Determination of the use of the Company's
Retained earning for the financial year 2020;

3. Changes in the Composition of the
Company's Board of Commissioners and
Board of Directors;

4. Determination of the amount of salary and
other benefits for the Company's Board of
Commissioners and Board of Directors;

5. Appointment of a Public Accountant to
examine the Company's Financial
Statements for the financial year 2021.

Extraordinary General Meeting of Shareholders

Approval of amendments to the Company's Articles
of Association.

A. Members of the Company's Board of
Commissioners and Board of Directors present
at the Meeting.

Board of Commissioners
1. President Commissioner: ALl CALISKAN
(present through video conference)
2. Independent Commissioner: ANDREAS
LESMANA
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Direksi

1. Presiden Direktur: IBRAHIM OZGUR
YILDIRIM

Direktur: CUNEYT TEKGUL

Direktur: R. WAHYU YUNIARTO

Direktur: ANDREAS ROY INDRA SALIM
Direktur: OMUR MENTES

(hadir melalui media video konfrensi)

arwn

. Pada RUPST:

Para pemegang saham Perseroan yang hadir
(“Para Pemegang Saham”) mewakili sejumlah
437.499.174 saham atau sebesar 97,22% dari
seluruh saham yang telah ditempatkan dan
disetor penuh dalam Perseroan.

Pada RUPSLB:

Para pemegang saham Perseroan yang hadir
(“Para Pemegang Saham”) mewakili sejumlah
437.508.194 saham atau sebesar 97,22 % dari
seluruh saham yang telah ditempatkan dan
disetor penuh dalam Perseroan.

.Dalam Rapat diberikan kesempatan untuk
mengajukan pertanyaan dan/atau memberikan
pendapat setelah setiap mata acara Rapat
selesai dibahas.

. Pertanyaan dalam Rapat:
Terdapat 1 (satu) pemegang saham Masyarakat
yang mengajukan pertanyaan terkait mata acara
Pertama RUPST dan terdapat 1 (satu)
pemegang saham Masyarakat yang memberikan
tanggapan terkait mata acara Ketiga RUPST.
. Mekanisme pengambilan keputusan dalam
Rapat adalah sebagai berikut:
Keputusan Rapat dilakukan dengan cara
musyawarah untuk mufakat. Apabila
musyawarah untuk mufakat tidak tercapai, maka
dilakukan pemungutan suara.

. Hasil pengambilan keputusan untuk seluruh mata
acara Rapat baik untuk RUPST dan RUPSLB
seluruhnya disetujui dengan suara bulat atas
dasar Musyawarah untuk Mufakat.

. Keputusan Rapat pada pokoknya adalah
sebagai berikut:

Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan

Mata Acara Pertama

1. Menyetujui dan menerima baik Laporan
Tahunan Direksi Perseroan mengenai
keadaan dan jalannya Perseroan selama
tahun buku 2020 termasuk laporan tugas
pengawasan Dewan Komisaris Perseroan

Board of Directors

G.

1. President Director: IBRAHIM OZGUR
YILDIRIM

Director: CUNEYT TEKGUL

Director: R. WAHYU YUNIARTO

Director: ANDREAS ROY INDRA SALIM
Director: OMUR MENTES

(present through video conference)

abrwn

At the AGMS:

The shareholders of the Company in attendance
(“Shareholders”) represented a total of
437,499,174 shares or 97.22% of the total
issued and fully paid shares in the Company.

At the EGMS:

The shareholders of the Company in attendance
(“Shareholders”) represented a total of
437,508,194 shares or 97.22% of the total
issued and fully paid up shares in the Company.

During the Meeting, opportunity to ask questions
and/or provide opinions was given after each
agenda item of the Meeting has been discussed.

Questions in the Meeting:

There is 1 (one) public shareholder who raised
guestions regarding the First agenda of the
AGMS and there is 1 (one) public shareholder
conveying responses to the Third agenda of the
AGMS.

The decision-making mechanism in the Meeting
is as follows:

Meeting decisions are made by way of
deliberation for consensus. If deliberation to
reach consensus is not reached, then voting
procedures will be applied.

Decision-making mechanism for all agenda
items of the Meeting, both for the AGMS and the
EGMS are approved unanimously based on
Deliberation to reach Consensus.

Main resolutions items of the Meeting are as
follows:

Annual General Meeting of Shareholders

First Agenda

1. To approve and accept the Annual Report of
the Company's Board of Directors regarding
the condition and operations of the Company
during the 2020 financial year including the
report on the supervisory duties of the
Company's Board of Commissioners for the
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untuk tahun buku yang berakhir tanggal 31
Desember 2020; dan

2. Mengesahkan Laporan Keuangan
Perseroan untuk tahun buku yang berakhir
pada tanggal 31 Desember 2020 yang terdiri
dari Neraca, Perhitungan Laba dan Rugi
Perseroan serta penjelasan atas dokumen
tersebut, yang telah diaudit oleh Kantor
Akuntan Publik Siddharta Widjaja & Rekan
dengan pendapat “wajar dalam semua hal
yang material” sesuai dengan laporannya
tertanggal 29 Maret 2021 No.
00112/2.1005/AU.1/04/0847-3/1/111/2021,
dengan demikian membebaskan anggota
Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan
dari tanggung jawab dan segala tanggungan
(acquit et de charge) atas tindakan
pengurusan dan pengawasan yang telah
mereka jalankan selama tahun buku 2020,
sepanjang tindakan-tindakan mereka
tercantum dalam neraca dan perhitungan
laba rugi tahun buku 2020, kecuali
perbuatan penipuan, penggelapan atau
tindak pidana lainnya.

Mata Acara Kedua
Menyetujui penetapan penggunaan saldo laba
Perseroan untuk tahun buku 2020 yang diperoleh
dari laba pada tahun-tahun buku sebelumnya
sebagai berikut:
1. Sejumlah Rp500.000.000 untuk dana
cadangan wajib sesuai dengan ketentuan
Pasal 20 Anggaran Dasar Perseroan dan
Pasal 70 UUPT;

2. Sejumlah Rp180.000.000.000 atau IDR
400/saham dibagikan sebagai deviden
yang berasal dari akumulasi laba ditahan
Perseroan dari tahun - tahun buku
sebelumnya.

Mata Acara Ketiga

1. Menyetujui menerima pengunduran diri
Bapak Volkan Ozkan dari jabatannya selaku
anggota Dewan Komisaris Perseroan,
Bapak Mehmet Zeki Kanadikirik dari
jabatannya selaku Direktur Perseroan dan
Bapak Andreas Roy Indra Salim dari
jabatannya selaku Direktur Perseroan,
dengan mengucapkan masing-masing
terimakasih atas jasa-jasanya kepada
Perseroan selama menjabat jabatan
tersebut dan memberikan masing-masing
kebebasan sepenuhnya atas segala
keputusan yang telah diambil selama masa
jabatannya (acquit et de charge), sepanjang

financial year ending 315 December 2020;
and

2. To ratify the Company's Financial
Statements for the financial year ended
December 31, 2020 consisting of the
Balance Sheet, Profit and Loss Calculation
of the Company as well as an explanation of
these documents, which have been audited
by the Public Accounting Firm of Siddharta
Widjaja & Partners with the opinion fair, in
all material respects” according to report No.
00112/2.1005/AU.1/04/0847-3/1/111/2021
dated March 29™, 2021. thereby releasing
the members of the Board of Directors and
the Board of Commissioners of the
Company from responsibility and all
responsibilities (acquit et de charge) for the
management and supervisory actions they
have carried out during the financial year
2020, as long as their actions are listed in the
balance sheet and profit and loss account for
the financial year 2020, except for acts of
fraud, embezzlement or other criminal acts.

Second Agenda

Approved the determination of the use of the
Company's retained earnings for the financial
year 2020 obtained from profits in the previous
financial years as follows:

1. The amount of IDR 500,000,000 for the
mandatory reserve fund is in accordance
with the provisions of Article 20 of the
Company's Articles of Association and
Article 70 of the Company Law;

2. The amount of IDR 180,000,000,000 or
IDR 400/share is distributed as dividends
from the accumulated retained earnings of
the Company from the previous financial
years.

Third Agenda

1. Approved to accept the resignation of Mr.
Volkan Ozkan from his position as a member
of the Board of Commissioners of the
Company, Mr. Mehmet Zeki Kanadikirik from
his position as Director of the Company and
Mr. Andreas Roy Indra Salim from his
position as Director of the Company, by
thanking each of them for their services
rendered to the Company while serving the
position and releasing on all decisions that
has been taken during their term of office
(acquit et de charge), as long as the decision
is reflected in the Company's Annual report
and does not constitute a criminal act;
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keputusan tersebut tercermin dalam laporan
Tahunan Perseroan dan bukan merupakan
tindak pidana;

2. Menyetujui mengangkat Ibu Fatma Arzu
Ergene sebagai Komisaris Perseroan
terhitung sejak tanggal ditutupnya Rapat ini
sampai dengan akhir periode jabatan
sebagaimana diatur dalam Anggaran Dasar
Perseroan dengan memperhatikan
peraturan Pasar Modal, namun dengan tidak
mengurangi hak RUPS untuk
memberhentikan yang bersangkutan
sewaktu-waktu.

Dengan demikian, sejak diterimanya pengunduran
diri anggota Dewan Komisaris dan Direksi
Perseroan dan adanya pengangkatan anggota
Dewan Komisaris baru, maka susunan Dewan
Komisaris dan Direksi Perseroan, adalah sebagai
berikut:

DEWAN KOMISARIS

Presiden Komisaris : Ali Caliskan

Komisaris : Mehmet Mesut Ada
Komisaris : Fatma Arzu Ergene
Komisaris : Adil llter Turan

(merangkap Komisaris Independen)
Komisaris : Andreas Lesmana
(merangkap Komisaris Independen)

DIREKSI

Presiden Direktur . Ibrahim Ozgur Yildirim
Direktur : Cuneyt Tekgul

Direktur : Raden Wahyu Yuniarto
Direktur : Omur Mentes

Direktur Independen : Bulent Bozdogan

3. Memberikan kuasa kepada  Direksi
Perseroan atau Corporate Secretary
Perseroan dengan hak substitusi untuk
menyatakan kembali keputusan berkenaan
dengan perubahan susunan anggota
Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan
tersebut dihadapan Notaris dan selanjutnya
memberitahukannya kepada Menteri
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia, dan untuk itu melakukan segala
tindakan yang diperlukan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.

Mata Acara Keempat
1. Menyetujui penetapan gaji dan/atau
tunjangan lain bagi seluruh anggota Dewan
Komisaris Perseroan untuk tahun buku 2021
yang seluruhnya berjumlah nett
Rp1.500.000.000,00 dan menyetujui
pelimpahan wewenang kepada Dewan
Komisaris untuk memutuskan

2. Approved the appointment of Ms. Fatma
Arzu Ergene as Commissioner of the
Company as of the closing date of this
Meeting until the end of the term of office as
stipulated in the Company's Articles of
Association with due observance of the
Capital Market regulations, without prejudice
to the right of the GMS to dismiss the
concerned person from time to time.

Accordingly, since the resignation of members of the
Board of Commissioners and Board of Directors of
the Company and the appointment of new members
of the Board of Commissioners, the composition of
the Board of Commissioners and Board of Directors
of the Company is as follows:

BOARD OF COMMISSIONERS

President Commissioner . Ali Caliskan
Commissioner : Mehmet Mesut Ada
Commissioner : Fatma Arzu Ergene
Commissioner : Adil llter Turan
(concurrently as Independent Commissioner)
Commissioner : Andreas Lesmana
(concurrently as Independent Commissioner)

BOARD OF DIRECTORS
President Director : Ibrahim Ozgur Yildirim

Director : Cuneyt Tekgul
Director : Raden Wahyu Yuniarto
Director : Omur Mentes

Independent Director : Bulent Bozdogan

3. Grantting power of attorney to the Board of
Directors of the Company or the Corporate
Secretary of the Company with substitution
rights to restate the decision regarding the
change in the composition of the members
of the Board of Commissioners and Board of
Directors of the Company before a Notary
and subsequently notify the Minister of Law
and Human Rights of the Republic of
Indonesia, and for that take all actions
required in accordance with statutory
regulations.

Fourth Agenda
1. Approved the determination of salaries
and/or other benefits for all members of the
Company's Board of Commissioners for the
fiscal year 2021 totaling nett IDR
1.500.000.000 and approved the delegation
of authority to the Board of Commissioners
to determine the allocation of such salaries
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pengalokasian besarnya gaji dan tunjangan
lainnya bagi masing-masing anggota Dewan
Komisaris dari jumlah total tersebut.

2. Menyetujui  penetapan gaji dan/atau
tunjangan lain bagi seluruh anggota Direksi
Perseroan untuk tahun buku 2021 yang
seluruhnya berjumlah nett
Rp16.000.000.000,00 dan  menyetujui
pelimpahan wewenang kepada Dewan
Komisaris untuk memutuskan
pengalokasian besarnya gaji dan tunjangan
lainnya bagi masing-masing anggota Direksi
dari jumlah total tersebut.

Mata Acara Kelima

Menyetujui untuk memberi wewenang kepada
Direksi Perseroan dengan persetujuan Dewan
Komisaris untuk menunjuk Akuntan Publik
dan/atau Kantor Akuntan Publik yang terdaftar di
OJK untuk mengaudit Laporan Keuangan
Perseroan untuk Tahun Buku 2021, dan memberi
wewenang kepada Direksi Perseroan untuk
menetapkan jumlah honorarium Akuntan Publik)
dan/atau Kantor Akuntan Publik tersebut dan
persyaratan lain penunjukkannya termasuk
menetapkan kantor akuntan publik pengganti
dalam hal kantor akuntan publik yang ditunjuk
tersebut, karena sebab apapun tidak dapat
menyelesaikan audit atas laporan keuangan
Perseroan tahun buku 2021.

Penjelasan:

Mengingat penunjukkan Akuntan Publik dan/atau
Kantor Akuntan Publik masih dalam proses,
maka Direksi Perseroan dengan wewenang
persetujuan Dewan Komisaris Perseroan akan
menujuk  Akuntan Publik dan/atau Kantor
Akuntan Publik yang terdaftar di OJK yang akan
mengaudit Laporan Keuangan Perseroan Tahun
Buku 2021 yang berakhir pada tanggal 31
Desember 2021.

Penunjukan Akuntan Publik dan/atau Kantor
Akuntan Publik tersebut harus memperhatikan

ketentuan Pasal 59 Peraturan OJK No
15/POJK.04/2020 tentang Rencana dan
Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang

Saham Perusahaan Terbuka.

Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa

Mata Acara Tunggal Rapat

1. Menyetujui perubahan dan penyesuaian
serta penyusunan kembali seluruh isi
Anggaran Dasar Perseroan  untuk
disesuaikan dengan Peraturan Kepala

and other allowances for each members of
the Board of Commissioners from the said
amount.

2. Approved the determination of salaries
and/or other allowances for all members of
the Board of Directors of the Company for
the fiscal year of 2021 totaling to the amount
of nett IDR 16.000.000.000 and approved
the delegation of authority to the Board of
Commissioners to determine the allocation
of salaries and other allowances for each
member of Directors from the said amount.

Fifth Agenda

Approved to authorize the Company's Board of
Directors with the approval of the Board of
Commissioners to appoint a Public Accountant
and/or Public Accountant Firm registered with the
OJK to audit the Company's Financial
Statements for the 2021 Financial Year, and
authorize the Company's Board of Directors to
determine the amount of honorarium for the
Public Accountant) and/ or the said Public
Accounting Firm and other requirements for its
appointment, including stipulating a replacement
public accounting firm in the event that the
appointed public accounting firm, for whatever
reason, cannot complete the audit of the
Company's financial statements for the 2021
financial year.

Explanation:

Considering that the appointment of a Public
Accountant and/or Public Accounting Firm is still
in the process, the Board of Directors of the
Company with the approval authority of the Board
of Commissioners of the Company will appoint a
Public Accountant and/or Public Accounting Firm
registered with the OJK who will audit the
Company's Financial Statements for the 2021
Financial Year ending on December 31, 2021.

The appointment of the Public Accountant and/or
Public Accounting Firm must comply with the
provisions of Article 59 of OJK Regulation No.
15/POJK.04/2020 concerning the Plan and
Organizing of the General Meeting of
Shareholders of a Public Company.

Extraordinary General Meeting of Shareholders

Single Meeting Agenda

1. Approved changes and adjustments as well
as rearrangement of the entire contents of
the Company's Articles of Association to be
in accordance to the Regulation of the
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Badan Pusat Statistik nomor 2 tahun 2020
tentang Klasifikasi Baku Lapangan Usaha
Indonesia (“KBLI 2020”) dan POJK No.
15/2020 serta POJK No. 16/2020. Guna
pelaksanaan tindakan tersebut,
melimpahkan wewenang serta
memberikan  kuasa kepada  Direksi
Perseroan melakukan perubahan dan
penyesuaian dimaksud serta tindakan-
tindakan lainnya yang dipandang perlu agar
dapat memenuhi ketentuan-ketentuan
tersebut.

Memberikan wewenang dan kuasa kepada
Direksi Perseroan dengan hak substitusi,
untuk melakukan segala tindakan yang
diperlukan dalam rangka perubahan dan
penyesuaian serta penyusunan kembali
Anggaran Dasar dengan Peraturan Kepala
Badan Pusat Statistik nomor 2 tahun 2020
tentang Klasifikasi Baku Lapangan Usaha
Indonesia (“KBLI 2020”) dan POJK No.
15/2020 serta POJK No. 16/2020 dengan
menyatakan kembali perubahan tersebut
termasuk tetapi tidak terbatas untuk,
menandatangani dokumen-dokumen dan
atau surat-surat, menyatakan dan/atau
menuangkan keputusan Rapat ini, dalam
akta yang dibuat di hadapan Notaris,
menghadap instansi pemerintahan terkait
dalam rangka memperoleh persetujuan dan

memenuhi ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku,
termasuk melakukan penyesuaian

sepanjang diharuskan oleh instansi yang
berwenang, serta untuk melaksanakan
tindakan-tindakan lain yang dianggap perlu
oleh  Direksi  sehubungan  dengan
perubahan Anggaran Dasar tersebut.

Pembagian Dividen

Selanjutnya, sesuai dengan keputusan Mata Acara
Rapat Kedua RUPST sebagaimana tersebut di atas
dimana RUPST telah memutuskan untuk dilakukan
pembayaran dividen dari laba bersih perseroan
sebesar Rp 400 (empat ratus Rupiah) per saham
akan dibagikan berdasarkan jadwal dan tata cara
pembagian dividen tunai tahun buku 2020 sebagai

berikut:

Jadwal Pembayaran Dividen Tunai:
Cash Dividend Payment Schedule:

Central Statistics Agency Regulation
number 2 of 2020 concerning the Standard
Classification of Indonesian Business Fields
("KBLI 2020") and POJK No. 15/2020 and
POJK No. 16/2020. In order to carry out
these actions, delegate authority and
authorize the Board of Directors of the
Company to make such changes and
adjustments as well as other actions
deemed necessary in order to comply with
these provisions.

2. Granting authority and delegation of
authority to the Board of Directors of the
Company with substitution rights, to take all
necessary actions in the context of changes
and adjustments and rearrangement of the
Articles of Association with the Regulation of
the Head of the Central Statistics Agency
number 2 of 2020 concerning the Standard
Classification of Indonesian Business Fields
(“KBLI 2020” ) and POJK No. 15/2020 and
POJK No. 16/2020 by restating the
amendments including but not limited to
signing documents and/or letters, declaring
and/or stating the decisions of this Meeting,
in a deed made before a Notary, before the
relevant government agencies in order to
obtain approval and comply with the
provisions of the applicable laws and
regulations, including making adjustments to
the extent required by the competent
authority, as well as to carry out other
actions deemed necessary by the Board of
Directors in connection with the amendment
to the Articles of Association.

Dividend Distribution Schedule

Furthermore, in accordance with the decision of the
Second Meeting Agenda of the AGMS as mentioned
above where the AGMS has decided to pay
dividends from the company's net profit of IDR 400
(four hundred Rupiah) per share will be distributed
based on the schedule and procedure for the
distribution of cash dividends for the 2020 financial
year as follows:

Cum Dividen di Pasar Reguler dan Negosiasi :17 Juni 2021
Cum Dividend in the Regular and Negotiable Market
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Ex Dividen di Pasar Reguler dan Negosiasi

: 18 Juni 2021

Ex Dividend in the Regular and Negotiable Market

Cum Dividen di Pasar Tunai
Cum Dividend in the Cash Market

Ex Dividen di Pasar Tunai
Ex Dividend in the Cash Market

Recording Date yang berhak atas Dividen
Recording Date to those entitled to Dividend

Pembayaran Dividen
Dividend Payment

Tata Cara Pembayaran Dividen Tunai:
1. Dividen tunai akan dibagikan kepada

pemegang saham yang namanya tercatat
dalam Daftar Pemegang Saham Perseroan
(recording date) pada tanggal 21 Juni 2021
sampai dengan pukul 16.00 WIB dan/atau
pemilik saham Perseroan pada Sub
Rekening efek di PT Kustodian Sentral Efek
Indonesia  (KSEI) pada  penutupan
perdagangan saham Perseroan di Bursa
Efek Indonesia pada tanggal 21 Juni 2021.

Bagi pemegang saham yang sahamnya
dimasukkan dalam penitipan kolektif KSEI,
pembayaran dividen tunai akan
dilaksanakan melalui KSEI dan akan
didistribusikan ke dalam rekening
Perusahaan Efek dan atau Bank Kustodian
pada tanggal 29 Juni 2021. Bukti
pembayaran dividen tunai akan disampaikan
oleh KSEI kepada pemegang saham melalui
Perusahaan Efek atau Bank Kustodian
dimana pemegang saham membuka
rekeningnya. Sedangkan bagi pemegang
saham yang sahamnya tidak dimasukkan
dalam penitipan kolektif KSEI maka
pembayaran dividen tunai akan ditransfer ke
rekening pemegang saham.

Dividen tunai tersebut akan dikenakan pajak
sesuai dengan peraturan perundang-
undangan perpajakan yang berlaku. Jumlah
pajak yang dikenakan akan menjadi
tanggungan Pemegang Saham yang
bersangkutan serta dipotong dari jumlah
dividen tunai yang menjadi hak Pemegang
Saham yang bersangkutan.

. Bagi Pemegang Saham yang merupakan

Wajib Pajak Dalam Negeri yang berbentuk
badan hukum yang belum mencantumkan
Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) diminta
menyampaikan NPWP kepada KSEI atau
Biro Administrasi Efek Perseroan (BAE) PT

: 21 Juni 2021

: 22 Juni 2021

: 21 Juni 2021

129 Juni 2021

Procedure for Paying Cash Dividends:
1. Cash dividends will be distributed to

shareholders whose names are registered in
the Company's Shareholders Registrar
(recording date) on June 21%, 2021 until
16.00 WIB and/or in the Company's
shareholders Sub Securities Accounts at
PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI)
by the closing of trade of the Company's
shares on the Indonesia Stock Exchange on
June 21, 2021.

For shareholders whose shares are
registered in KSEl's collective custody,
payment of cash dividends will be made
through KSEI and will be distributed to the
accounts of Securities Companies and or
Custodian Banks on June 29" 2021. Proof
of payment of cash dividend will be delivered
by KSEI to shareholders through Securities
Companies or Custodian Banks where
shareholders open their accounts. Whereas
for shareholders whose shares are not
registered in KSEl's collective custody, the
cash dividend payment will be transferred to
the shareholder's account.

Cash dividends is subject to tax as regulated
under prevailing tax laws and regulations.
The amount of tax imposed will be borne by
the relevant Shareholders and deducted
from the amount of cash dividends that are
the right of the relevant Shareholders.

Shareholders who are domestic entities
taxpayers that have not submit a Taxpayer
Identification Number (NPWP) are required
to submit their NPWP to KSEI or the
Company's Securities Administration
Bureau (BAE) which is PT EDI Indonesia, in
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EDI Indonesia Divisi Biro Administrasi Efek,
Wisma SMR, 10th Floor, JI. Yos Sudarso
Kav. 89, Jakarta 14350, telepon 650 5829
/652 1010 paling lambat pada tanggal 21
Juni 2021 pada Pk. 16.00 WIB, tanpa
pencantuman NPWP, dividen tunai yang
dibayarkan kepada Wajib Pajak Badan
Dalam Negeri tersebut akan dikenakan tarif
PPh lebih tinggi 100% dari tarif normal
(dengan pengecualian sesuai dengan
peraturan perpajakan yang berlaku).

Bagi Pemegang Saham yang merupakan
Wajib Pajak Luar Negeri yang pemotongan
pajaknya  akan menggunakan tarif
berdasarkan Persetujuan Penghindaran
Pajak Berganda (P3B) wajib memenuhi
persyaratan pasal 26 Undang-Undang Pajak
Penghasilan No. 36 Tahun 2008 serta
menyampaikan Form DGT-1 atau DGT-2
yang telah dilegalisasi Kantor Pelayanan
Pajak Perusahaan Masuk Bursa kepada
KSEI atau BAE paling lambat pada tanggal
21 Juni 2021 (5 hari bursa sebelum tanggal
pembayaran), tanpa adanya dokumen
dimaksud, dividen tunai yang dibayarkan
akan dikenakan PPh pasal 26 sebesar 20%.

Bagi pemegang saham yang sahamnya
dalam penitipan kolektif KSEI, bukti
pemotongan pajak dividen dapat diambil di
perusahaan efek dan/atau bank kustodian
dimana pemegang saham membuka
rekening efeknya dan bagi pemegang
saham warkat dapat diambil di BAE mulai
Agustus 2021.

Pengumuman Ringkasan Risalah Rapat ini
adalah untuk  memenuhi ketentuan
Peraturan OJK Rl Nomor 15/POJK.04/2020
tentang Rencana dan Penyelenggaran
Rapat Umum Pemegang Saham
Perusahaan Terbuka.

the Securities Administration Bureau
Division, Wisma SMR, 10th Floor, JI. Yos
Sudarso Kav. 89, Jakarta 14350, telephone
650 5829/652 1010 no later than June 21%,
2021 at 16.00 WIB, Without the NPWP, cash
dividends paid to the Domestic Entity
Taxpayer will be subject to a 100% higher
income tax rate than the normal rate (with
exclusions in accordance with applicable tax
regulations).

For Shareholders who are Foreign
Taxpayers whose tax deductions utilizing
tariff based on the Double Taxation
Avoidance Agreement (P3B), must meet the
requirements of article 26 of the Income Tax
Law No. 36 of 2008 and submit the DGT-1
or DGT-2 Forms that have been legalized by
the Office of the Exchange Tax Services
Company to KSEI or the Registrar at the
latest on June 21%, 2021 (5 exchange days
before the payment date), Without the
required documents, the Cash Dividend will
be subject to income tax withholding Article
26 at the rate of 20%.

For shareholders whose shares are held in
KSEI's collective custody, proof of deduction
of dividend tax can be obtained from
securities companies and / or custodian
banks where shareholders open their
securities accounts and for  scrip
shareholders can be taken at the Registrar
starting August 2021.

. Announcement of the Summary of Minutes

of this Meeting is to comply with the
provisions of the OJK RI Regulation Number
15/POJK.04/2020 concerning the Plan and
Arrangement of General Meeting of
Shareholders of Public Companies.

Citeureup - Bogor, 10 Juni 2021
Direksi Perseroan



